SITUATIA DREPTURILOR SALARIALE ALE PERSONALULUI DIN CADRUL

ROMANIA
JUDETUL GALATI
ORAS TARGU BUJOR
NR. 9037/02.10.2023

APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI ORASULUI TARGU BUJOR SI

DIN CADRUL SERVICIULUI PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA A
PERSOANELOR TARGU BUJOR, INTOCMITA CONFORM ART. 33 DIN LEGEA
NR.153/2017 LA DATA DE 30.09.2023

a) salariul de baza, indemnizatia de incadrare sau indemnizatia lunara, dupa caz;

A. FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA

Nr. Functia Indemnizatia
crt lunari lei
1. | Primar 12925
2. | Viceprimar 10350
3. | Consilier local 1293
B. FUNCTIONARI PUBLICI
Functii de conducere
Nr. Functia Nivelul GRAD II
crt., studiilor Salariu de baza
1. | Secretar general orag S 10.350
2. | Sefbirou S 10.350
Functii de executie
Nr. Functia Gradul Nivelul | Gradatia | Salariul
crt. profesional | studiilor de baza
lei
Superior S 5 9.713
Superior S B 9.476
1 Consilier juridic, Principal S 5 9.340
" |inspector,consilier | Principal S 4 9.112
achizitii publice Asistent S 5 8.966
Asistent S 3 8.533
Debutant S 5 8.592
Debutant S 0 6.900
Referent de Principal SSD 5 8.779
2. | specialitate
Principal M 5 8.219
3. -| ebent Principal M 3 8.019
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C. PERSONAL CONTRACTUAL
Functii de conducere

Nr. Functia Nivelul GRAD 11
crt. studiilor Salariu de bazi
1. | Administrator public S 10.350

Functii de executie

Nr. Functia Gradul/treapta | Nivelul | Gradafia | Salariul
crt. profesional(d) | studiilor de baza
lei
Consilier - IA S 3 7.823
1. |Cabinet primar
Referent 1A 5 6.910
%
3. | Admnistrator 11 M 4 5.467
. 5 3.736
4| Pasni M/G 4 3.645
5. | Ingrijitor M/G 5 5.044
6. | Maistru | M/G 5 7.472
| M/G 5 5417
% | Bt 3 5.156
8. | Sofer | M/G 5 5.790
Muncitor I M/G 5 5.604
9 | calificat I M/G 5 5.230
I M/G 5 5.044
¢ 4 4.921
10, | I 3 2.801
Il - fara M/G 3 4.801
sporuri
Not5|
*Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim (art. 19 alin.
(2) din Legea-cadru nr. 153/2017)
Salariile de bazi au fost stabilite prin H.C.L. nr. 7/2023 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii
publici §i personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului oragului Targu Bujor §i Serviciul
Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor Targu Bujor previzuti in Anexa VIII — ,Administrafie” pentru
anul 2023, avindu-se in vedere prevederile art.12 din Legea-cadru nr.153/2017 si prevederile art. 1 din HG nr.
1447/2022 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plata.
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b) Alte drepturi in bani

JUDETUL GALATI
ORAS TARGU BUJOR
NR. 9037/02.10.2023

Nr.
crt.

Denumirea drepturilor in
bani

Baza legald

Modalitatea de
calcul

Sume lei/%

1.

Drepturi salariale pentru
activitatea de control
financiar preventiv

- art. 15 din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

10%* salariul de
bazd, pe perioada
exercitarii
acesteia

10%*salariul
de bazi

Majorarea salariului de
bazd pentru personalul
nominalizat in echipele
de proiecte finantate
din fonduri europene
nerambursabile

- art. 16 alin. (1) din Legea-cadru nr.
153/2017

- art. 4 alin(1) Capitolul II din HG
234/2023 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind criteriile
pe baza cirora se stabileste procentul de
majorare salarialda pentru persoanele
prevazute la art. 16 alin. (1) $i (2) din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din
fonduri publice, precum si conditiile de
infiintare a posturilor in afara
organigramei in cadrul institutiilor
si/sau  autoritdfilor publice care
implementeazd proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile si/sau
prin Mecanismul de redresare si
rezilienta:

Cu pénd la 50%
din salariul de
baza indiferent de
numdrul de
proiecte in care
este implicat $i
fird a depasi
indemnizatia
lunard a
viceprimarului

Sporul pentru conditii
vatdmatoare sau
periculoase de munca

- art. 1 cap. I lit. B si art.1 cap. II lit.] din
anexa nr. 8, Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificdrile si
completdrile ulterioare

- HG nr. 569/2017 pentru aprobarea
Regulamentului privind stabilirea locurilor
de muncd, a categoriilor de personal,
mdrimea concretd a sporului pentru
conditii de muncd, precum $i conditiile de
acordare a acestuia pentru familia
ocupationafd de  functii  bugetare
“Administratie” din administratia publica
locala

- 5% din salariul
de baza (secretar
general,
administrator
public, audit,
inspector, consilier
juridic, consilier
achizitii publice,
referent de
specialitate,
referent,
bibliotecar)

- 10% din salariul
de baza (sofer,
administrator piata,
paznic, muncitor
calificat, muncitor
necalificat)

5%%* salariul
de bazi

10%*
salariul de
baza

Spor pentru munca de
noapte

- art. 20 din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din

25% salariul de
baza

25%* salariul
de baza
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fonduri publice, cu modificarile si

completérile ulterioare;
5. | Majorarea indemnizatiei | - art.16 alin(l) din Legea — cadru | -pandla 50%din | 50% din
lunare a primarilor $i nr.153/2017 actualizatd, art.6 din HG | indemnizatie indemnizafie

viceprimarilor din cadrul | nr.234/2023
UAT-urilor care
implementeaza proiecte
finantate din fonduri
europene
nerambursabile, cu péna
la 50%, in functie de nr.
de proiecte aflate in
implementare

6. | Acordare vouchere de -art.] alin.(2) din O.U.G. nr.8/2009 privind | -1450 lei 1450 lei
vacanid functionarilor aordarea voucherelor de vacantd, cu
publici si personalului modificdrile si completérile ulterioare

contractual

Indemnizatie de hrand acordatd personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Térgu
Bujor, reprezentind a 12-a parte din doud salarii de bazd minime brute pe tard garantate in platd, proportional cu
timpul efectiv lucrat, in valoare de 347lei/lunar.

Baza legala:

- art. 18 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile
si completirile ulterioare;

- Dispozifia Primarului nr. 112/25.01.2019 privind acordarea lunard a indemnizatiei de hrand pentru functionarii
publici i personalul contractual din cadrul Primdriei orasului Targu Bujor.

Nivelul veniturilor salariale pentru functionarii publici $i personalul contractual din cadrul institutiei s-a
stabilit fara a depasi nivelul indemnizafiei lunare a finctiei de viceprimar, potrivit prevederilor art. 11* alin.(4)
din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea pdrsonalului platit din fonduri publice, cu modificirile si
completarile ulterioare.

Inspector Resurse Umane,
Zaharia Andreea-Lavinia

e
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SITUATIA DREPTURILOR SALARIALE ALE ASISTENTILOR PERSONALI DIN
CADRUL PRIMARIEI ORASULUI TARGU BUJOR, INTOCMITA CONFORM ART.
33 DIN LEGEA NR.153/2017 LA DATA DE 30.09.2023

Nr. Functia Nivelul | Gradatia | Salariul
crt. studiilor de baza
lei

3099
3098
3078
3023
3000
3000
3225
3000
3000

1 | Asistent personal
al persoanei cu
handicap grav M/G

S|=|—= Wl &Kl k| wu

Nota*

Salariile de baz au fost stabilite prin H.C.L. nr. 87/2022 privind aprobarea salariilor de bazi,indemnizatiilor
si ale celorlalte elemente de salarizare pentru anul 2023, avéind in vedere prevederile art. I alin.(1) OUG
nr.168/2022.

Pentru personalul incadrat care nu depaseste salariul minim brut pe tara garantat in platd, se aplici prevederile
art.1 din OUG nr.1447/2022 privind stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plata.

Indemnizatie de hrana acordata personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului
Targu Bujor, reprezentéind a 12-a parte din doud salarii de bazd minime brute pe tard garantate in plati,
proportional cu timpul efectiv lucrat, in valoare de 347lei/lunar.

Baza legala:

- art. 18 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificarile §i completirile ulterioare;

Dispozitia Primarului nr. 112/25.01.2019 privind 2 :w :

Inspector Resurse Umane,
Zaharia Andreea-Lavinia

sblive
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SITUATIA DREPTURILOR SALARIALE ALE ASISTENTILOR COMUNITARI DIN
CADRUL PRIMARIEI ORASULUI TARGU BUJOR, INTOCMITA CONFORM ART.
33 DIN LEGEA NR.153/2017 LA DATA DE 30.09.2023

Nr. Functia Nivelul | Gradatia | Salariul
crt. studiilor de baza
lei
1 Asistent medical 5 4857
comunitar S/PL
4 4622
2 | Mediator sanitar M B 4556
comunitar
Notd*

Salariile de baza au fost stabilite prin H.C.L. nr. 8/2022 privind aprobarea salariilor de bazi,indemnizatiilor
si ale celorlalte elemente de salarizare pentru anul 2022, avand in vedere prevederile art. I (3) OUG
nr.130/2021.

Indemnizatie de hrand acordaté personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului
Téargu Bujor, reprezentind a 12-a parte din doud salarii de bazd minime brute pe tard garantate in plati,
proportional cu timpul efectiv lucrat, in valoare de 347lei/lunar.

Baza legala:

- art. 18 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

Dispozitia Primarului nr. 112/25.01.2019 privind acordarea lunard a indemnizatiei de hrana pentru
functionarii publici §i personalul contractual din cadrul Primériei oragului Targu Bujor.

Inspector Resurse Umane,
Zaharia Andreea-Lavinia

cloguore
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SITUATIA DREPTURILOR SALARIALE ALE FAMILIEI OCUPATIONALE
.CULTURA,, DIN CADRUL BIBLIOTECII ORASENESTI TARGU BUJOR,

CAMINELOR CULTURALE MOSCU SI UMBRARESTI, INTOCMITA CONFORM
ART. 33 DIN LEGEA NR.153/2017 LA DATA DE 30.09.2023

Nr. Functia Treapta Nivelul | Gradatia | Salariul
crt. profesionald | studiilor de bazi
lei
1 Referent IA M 5 4,137
| M 4 3.928
2 Bibliotecar I M 5 4.160
Nota*

Salariile de bazd au fost stabilite aviind in vedere prevederile art. | alin.(1) OUG nr.168/2022.

Indemnizatie de hrani acordatd personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului oragului
Térgu Bujor, reprezentand a 12-a parte din doud salarii de baza minime brute pe tard garantate in platd,
proportional cu timpul efectiv lucrat, in valoare de 347lei/lunar.

Baza legala:

- art. 18 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu

modificdrile §i completirile ulterioare;

Dispozitia Primarului nr. 112/25.01.2019 privind acordarea lunaré a indemnizafiei de hrand pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primériei orasului Targu Bujor.

Inspector Resurse Umane,
Zaharia Andreea-Lavinia

or



