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ANUN

Primaria orasului Targu Bujor, judetul Galati organizeaza la sediul din str. G-ral
Eremia Grigorescu, nr. 105, oras Targu Bujor,jud. Galati, concurs de recrutare pentru
ocuparea pe perioada nedeterminatd a functiei contractuale de executie vacante, de ingrijitor
in cadrul Serviciului Urbanism si Administrareal domeniului public, in conformitate cu
prevederile HG nr. 286/2011 pentru aprobarea R gulamentului - cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul b getar platit din fonduri publice si in baza
art. II din Legea nr.203/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr.55/2020 privind
unele mésuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19.

Probele stabilite pentru concurs: proba scrisa, proba practica si interviul.

L. Conditiile de participare la concursul de recrutare pentru ocuparea unui post
vacant sunt:

Pentru a ocupa un post contractual vacant, candidatii trebuie sa indeplineasca
urmatoarele conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

a) are cetdtenia romana, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domicili
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit:



adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unltitile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa ¢
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru s3
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercit
intervenit reabilitarea.

I1. Conditiile specifice necesare in ved

functiei contractuale sunt:

studii medii/generale;
vechime 1n specialitatea studiilor necesare
cazul.

II1. Conditiile de desfasurare a concurs

e Data pana la care se depun dosarele de i
de la data afisarii anuntului pentru ocuparea unui

e Locul depunerii dosarelor: Primiria ora
concurs, Cabinet primar, persoana de contact: Za

o Data/ora/locul de organizare: Proba sc
practica- 01 aprilie 2022, ora 10.00 si Interv
Primariei Targu Bujor din str. G-ral Eremia Gri
Galati.

e comunicarea rezultatelor la fiecare prob
punctajului final al fiecarui candidat si a ment;
sediul Primariei Orasului Téargu Bujor si pe pa
maximum 1 zi lucratoare de la data finalizarii fi
scrisd, proba practica si interviu, candidatii ca
maximum de 100 de puncte;

» se pot depune contestatii dupa afisarea rezu
scrisd, proba practica §i interviu in termen de
rezultatului selectiei dosarelor, probei scrise, prob

e solufionarea contestatiilor la fiecare prob
practica, interviul) se face in termen de maximur
de depunere a contestatiilor.

e comunicarea rezultatelor la contestatiile de
orasului Targu Bujor si pe pagina de interne
contestatiilor;

o rezultatele finale se afiseaza la sediul Prit

pagina de internet a acesteia, in termen de ma

termenului de solutionare a contestatiilor pentru u
calculeazd ca medie aritmeticd a punctajelor ¢

interviul. Se considera admis la concursul pentru
obtinut cel mai mare punctaj.
Inainte de inceperea probelor se face
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¢

indeplinirii formalitdtilor prealabile, respectiv v

caz, de vechime sau alte conditii specifice

varsirea unei infractiuni contra umanitatii,
sau in legaturd cu serviciul, care impiedica
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu

area functiei, cu exceptia situatiei in care a

erea participdrii la concurs si a ocuparii

> exercitarii functiei contractuale: nu este

ului:

inscriere: in termen de 10 de zile lucritoare
post vacant(21.03.2022-orele 16.00);

s Targu Bujor, la secretariatul comisiei de
haria Andreea- Lavinia.

risa — 30 martie 2022, ora 10.00, Probi
iul — 04 aprilie 2022, ora 10.00, la sediul
gorescu, nr. 105, oras Targu Bujor, judetul

d a concursului se face prin specificarea
unii «admis» sau «respins» prin afisare la
gina de internet a institutiei, in termen de
ecdrei probe. Sunt declarati admisi la proba
re au obtinut minimum 50 de puncte, din

ltatelor obtinute la selectia dosarelor, proba
cel mult 1 zi lucrdtoare de la data afisarii
el practice si interviului;

a (selectia dosarelor, proba scrisd, proba
m 1 zi lucratoare de la expirarea termenului

puse se face prin afisare la sediul Primariei
2t a institugiei, imediat dupa solutionarea

mariei orasului Targu Bujor, precum si pe
ximum 1 zi lucratoare de la data expiririi
Itima proba a concursului. Punctajul final se
)btinute la proba scrisd, proba practicd si
ocuparea unui post vacant candidatul care a

apelul nominal al candidatilor, in vederea
erificarea identitatii. Verificarea identitatii




candidatilor se face pe baza cartii de identitate, cartii electronice de identitate, cartii de
identitate provizorie sau a buletinului de identitate, aflate in termen de valabilitate. Candidatii
care nu sunt prezenti la efectuarea apelului nominal ori care nu pot face dovada identitatii prin
prezentarea cartii de identitate, cirtii electronice de identitate, cartii de identitate provizorie
sau a buletinului de identitate sunt considerati absenti.

IV. Conform art. 6 al Regulamentului-cadr privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant orespunzator functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs
candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:

» cerere de inscriere la concurs (se pune |la dispozitie candidatilor prin secretarul
comisiei de concurs);

» copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

» copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile| documentelor care atesti indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

» carnetul de munca si/sau, dupa caz, adeve intele care atesta vechimea in munca, in
meserie gi/sau in specialitatea studiilor, in copie;

> cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale
care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care ca dideazi;

» adeverinta medicala care si ateste starea de sinitate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate;

» curriculum vitae.

Adeverinta care atestd starea de sinatate ontine, in clar, numirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o dec arafie pe proprie raspundere, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria
raspundere ca nu are antecedente penale, are oblj tia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfagurdrii primei probe a
concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munci sau,
dupd caz, adeverintele care atestid vechimea vor| fi prezentate si in original in vederea
verificdrii conformitatii copiilor cu acestea.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primiriei orasului Targu Bujor, Judetul

Galati, telefon: 0236/340339 — interior 23 (persoana de contact: Zaharia Andreea- Lavinia),
fax: 0236 340561.



BIBLIOGRA
pentru concursul de recrutare
organizat in perioada 30.03.2022-04.04.2022
Serviciul Urbanism si Administrarea domeniului public

1. Constitutia Romaniei, revizuita;
2. Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare: titlul I1I al Partii a VI-a si Partea a VII-a;

3. Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare;

4. Legea nr. 319/2006 — Legea securitatii si| sdnatatii in munca: Cap. 4 — Obligatiile
lucratorilor — art. 22 si 23;

NOTA
Se vor avea in vedere formele la zi ale actelor normative din bibliografie.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primériei orasului Targu Bujor, Judetul
Galati, telefon: 0236/340339 — interior 23 (persoana de contact: Zaharia Andreea- Lavinia),
fax: 0236 340561.
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