ROMANIA

JUDETUL GALATI
ORAS TARGU BUJOR
NR. 2349/30.03.2021

Lista functiilor i a veniturilor salariale aferente din cadrul Primiriei orasului Targu Bujor
avand in vedere prevederile art. 33 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice la data de 31.03.2021

a) salariul de baza, indemnizatia de incadrare sau indemnizatia lunara, dupi caz;

A. FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA

Nr. Functia Indemnizatia
crt lunara
1. | Primar 12925
2. | Viceprimar 10575
B. FUNCTIONARI PUBLICI
Functii de conducere
Nr. Functia Nivelul GRAD 1 GRAD II
crt. studiilor Salariu de baza Salariu de baza
1. | Secretar general oras S - 9.400
2. | Arhitect gef S - 8.202
3. | Sef birou S 7.285 7.873

Functii de executie

Nr. Functia Gradul Nivelul Salariul de baza (lei) la gradatia
crt. profesional | studiilor 0 1 2 3 4 5
Superior S 6.228 6.695 | 7.030 | 7.382 | 7.567 | 7.756
L. | Auditor Principal S 5.993 6.442 | 6.764 | 7.102 | 7.280 | 7.462
Asistent S 5.758 6.190 | 6.500 | 6.825 | 6.996 | 7.171
Consilier juridic, Superior S 6.110 6.568 | 6.896 | 7.241 | 7.422 | 7.608
2. |inspector,consilier Principal S 5.875 | 6316 | 6.632 | 6.964 | 7.138 | 7.316
achizitii publice Asistent S 5.640 | 6.063 | 6.366 | 6.684 | 6.851 | 7.022
Debutant S 5.405 5.810 | 6.101 | 6.406 | 6.566 | 6.730
; Superior SSD 5520 5934 | 6231 6543 6707 | 6875
3. | Referent de Principal SSD 5405 5810 | 6101 6406 | 6566 | 6730
specialitate Asistent SSD 5290 5687 5971 6270 | 6427 | 6588
Debutant SSD 5178 5563 5841 6133 6286 | 6443
Superior M 5520 5934 | 6231 6543 6707 | 6875
4. | Referent Principal M 5060 5440 | 5712 | 5998 | 6148 | 6302
Asistent M 4830 * | 5192 | 5452 | 5725 5868 | 6015
Debutant M 4.600 4945 5192 | 5452 | 5588 | 5728
C. PERSONAL CONTRACTUAL
Functii de conducere
Nr. Functia Nivelul GRADII
crt. studiilor Salariu de baza
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Administrator public S

9.518
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Nr. Gradul/treapta | Nivelul Salariul de baza (lei) la gradatia

crt. Functia profesional(d) | studiilor 0 1 2 3 4 5

1 Consilier - Cabinet IA S 5.170 | 5.558 | 5.836 | 6.128 | 6.281 | 6.438
" | primar
IA S 5.170 | 5.558 | 5.836 | 6.128 | 6.281 | 6.438
1. | Consilier, inspector de I S 4935 | 5305 | 5.570 | 5.849 | 5995 | 6.145
specialitate I S 4700 | 5.053 | 5.306 | 5.571 | 5.710 | 5.853
Debutant S 4465 | 4.800 | 5.040 | 5292 | 5.424 | 5.560
IA M 4255 | 4574 | 4803 | 5043 | 5169 | 5298
2. | Referent I M 4140 | 4451 | 4674 | 4908 | 5031 | 5157
II M 4025 | 4327 | 4543 | 4770 | 4889 | 5011
Debutant .M 3910 | 4203 | 4413 | 4634 | 4750 | 4869
3. | Administrator 11 M 3450 | 3709 | 3894 | 4089 | 4191 | 4296
4. | Paznic M/G 2300 | 2473 | 2597 | 2727 | 2795 | 2865
5. | Ingrijitor M/G 3105 | 3338 | 3505 | 3680 | 3772 | 3866
6. | Maistru | M/G 4.600 | 4945 | 5192 | 5452 | 5588 | 5728
7. | Sofer I M/G 3335 | 3585 | 3764 | 3952 | 4051 | 4152
Sofer primar I M/G 3565 | 3832 | 4024 | 4225 | 4331 | 4439
8. | Muncitor calificat [ M/G 3450 | 3709 | 3894 | 4089 | 4191 | 4296
I M/G 3220 | 3462 | 3635 | 3817 | 3912 | 4010
9. | Muncitor necalificat I M/G 3105 | 3338 | 3505 | 3680 | 3772 | 3866
11 — fara sporuri | M/G 3105 | 3338 | 3505 | 3680 | 3772 | 3866
Nota

*Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim (art. 19 alin.
(2) din Legea-cadru nr. 153/2017)

Salariile de baza au fost stabilite prin H.C.L. nr. 85/26.11.2020 privind completarea Anexei nr. 2 a Hotararii
Consililui Local nr. 4/23.01.2020 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului oragului Térgu Bujor si Serviciului Public Comunitar
Local de Evidenta a Persoanelor Targu Bujor prevédzuti in Anexa nr. VIII — “Administratie”, avandu-se in vedere
si prevederile art. 2 din HG nr. 4/13.01.2021 pentru syabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in

plata. ,

b) Alte drepturi in bani

Nr. | Denumirea drepturilor in Baza legala Modalitatea de Sume lei/%
crt. bani calcul

1.

Drepturi salariale pentru
activitatea de control
financiar preventiv

- art. 15 din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- art. I alin. (1) (3) — OUG nr. 226/2020
privind unele masuri fiscal-bugetare si
pentru modificarea si completarea unor
acte normative $i prorogarea unor termene

10%* salariul de
baza, pe perioada
exercitarii
acesteia

10%*salariul
de bazi

Majorarea salariului de
bazd pentru personalul
nominalizat in echipele

- art. 16 alin. (1) din Legea-cadru nr.
153/2017

Cu pana la 50%
din salariul de
baza indiferent de




ROMANIA

JUDETUL GALATI
ORAS TARGU BUJOR
NR. 2349/30.03.2021

de proiecte finantate | - art. 4 alin.(1) Capitolul II din HG nr. | numarul de

din fonduri europene 325/2018 pentru aprobarea | proiecte in care
nerambursabile Regulamentului-cadru privind stabilirea | este implicat si
conditiilor de infiintare a posturilor in afara | fard a depasi
organigramei si a criteriilor pe baza carora | indemnizatia
se stabileste procentul de majorare salariala | lunari a

pentru activitatea prestatd in proiecte | viceprimarului

finantate  din fonduri europene
nerambursanile
3. | Sporul pentru conditii - art. 1 cap. I lit. B si art.] cap. II lit.l din | - 5% din salariul | 5%* salariul
vatimatoare sau anexa nr. 8, Legea-cadru nr. 153/2017 | de baza (secretar | de baza
periculoase de munca privind salarizarea personalului platit din | general,
fonduri publice, cu modificarile si | administrator
completarile ulterioare public, audit,

- HG nr. 569/2017 pentru aprobarea | inspector, consilier
Regulamentului privind stabilirea locurilor | juridic, consilier
de munca, a categoriilor de personal, | achizitii publice,
marimea concretd a sporului pentru | referent de
conditii de munca, precum si conditiile de | specialitate,
acordare a acestuia pentru familia | referent,

ocupationatd ~ de  functii  bugetare | bibliotecar)
“Administratie” din administratia publica | - 10% din salariul | 10%*
locala de bazi (sofer, salariul de

- art. I alin. (3) — OUG nr. 226/2020 | administrator piata, baza
privind unele masuri fiscal-bugetare si | paznic, muncitor
pentru modificarea i completarea unor | calificat, muncitor
acte normative si prorogarea unor termene | necalificat)

4. | Spor pentru munca de - art. 20 din Legea-cadru nr. 153/2017 | 25% salariul de 25%%* salariul
noapte privind salarizarea personalului platit din | baza de baza
fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Indemnizatie de hrana acordata personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului TArgu
Bujor, reprezentdnd a 12-a parte din doua salarii de bazi minime brute pe tara garantate in plata, proportional cu
timpul efectiv lucrat, in valoare de 347lei/lunar.

Baza legala:

- art. 18 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completdrile ulterioare;

- art. L alin. (4) din OUG nr. 226/2020 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea
unor acte normative i prorogarea unor termene;

- Dispozitia Primarului nr. 112/25.01.2019 privind acordarea lunara a indemnizatiei de hrana pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul Primariei orasului Targu Bujor.

Nivelul veniturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul institutiei s-a
stabilit fard a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, potrivit prevederilor art. 11 din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare.

A%
(exercitand de dr _rimarului)
ANDONE ION Inspector . nane,

Lacramioa... . ...____.1 State




